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REGULAMIN PROJEKTU | REKRUTACII

uczestnikéw projektu pn. ,Scigaj marzenia rozwoju zawodowego” realizowanego przez
Zespot Szkoét Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie Maz. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj (PO WER) wspoétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Nr projektu: 2020-1-PL01-KA102-080174

§1. Postanowienia wstepne

1. Regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa uczniéw w projekcie pn. ,Scigaj
marzenia rozwoju zawodowego”.

2. Projekt realizowany jest z funduszy Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza, Edukacja, Rozwdj (PO WER) wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

3. Organizatorem projektu jest Zespot Szkét Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie Maz.
ul. Nadrzeczna 17/25; 97-200 Tomaszow Maz.

4. Okres realizacji projektu: 01.10.2020-30.09.2022

5. Biuro projektu znajduje sie w Zespole Szkét Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie
Maz. ul. Nadrzeczna 17/25; 97-200 Tomaszow Maz, w pracowni nr 206.

6. Gtédwnym cele projektu jest: nabycie kluczowych, praktycznych kompetencji
zawodowych, interdyscyplinarnych (kluczowych) i jezykowych (wskazanych w efektach
ksztatcenia) przez 70 ucznidw Zespotu Szkét Ponadpodstawowych Nr 8 w Tomaszowie
Mazowieckim, dzieki realizacji modutowego ksztatcenia praktycznego w Hiszpanii oraz
ustanowienie miedzynarodowego poziomu funkcjonowania placéwki.

7. CELE ZAWODOWE -

e Technicy architektury krajobrazu: nabycie wiedzy i umiejetnosci zawodowych
dotyczacych planowania, projektowania (z wykorzystaniem oprogramowania
komputerowego) i organizacji ekologicznych, roslinnych ogroddw, ich pielegnacji i
nawadniania;

e Technicy urzadzen i systemow energetyki odnawialnej: wiedza i umiejetnosc
projektowania i montazu instalacji fotowoltaicznej wraz z systemem zasilania, jej
programowania, diagnostyki oraz wykorzystanie oprogramowania PVGIS w obszarze
analizy dziatania systemu solarnego;

e Technicy analitycy: wiedza i umiejetnosci w obszarze analizy i przygotowania prébek
srodowiskowych i kosmetycznych pod katem chemicznych i mikrobiologicznych
zanieczyszczenn wedtug procedur/form obowigzujgcych w przedsiebiorstwie
i obowigzujgcych norm i przepisow;

8. CELE JEZYKOWE

-doskonalenie i poszerzenie znajomosci j. angielskiego branzowego poprzez praktyczne
jego uzycie w Srodowisku pracy org. przyjmujacej;

-postugiwanie sie dokumentacjg techniczng, instrukcjami, projektami w jezyku
angielskim w stopniu umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych;

Projekt pt. ,Scigaj marzenia rozwoju zawodowego!” nr 2020-1-PL01-KA102-080174 , realizowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj w ramach projektu "Miedzynarodowa mobilnos¢
edukacyjna uczniéw i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego"




Eﬂrr‘gug’zseki " Rzeczpospolita Unia Europejska
pe)j - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

9. CELE KOMPETENCIJE KLUCZOWE

-rozwéj kompetencji cyfrowych uczestnikow w zakresie poszukiwania, przetwarzania i
prezentowania danych i informacji w procesie pracy/nauki, tworzenie tresci
cyfrowych;

-rozwdéj wspotpracy i pracy zespotowej: wzrost efektywnosci wspétpracy w grupie
projektowej/zadaniowej, rozwdj postawy odpowiedzialnosci za zadania, cel pracy
zespotu, efekty pracy/nauki;

-rozwéj kompetencji technicznych: rozwijanie techniczno — analitycznego sposobu
rozwigzywania problemow, tworzenie, stosowanie i interpretacja danych/informacji
w postaci wzoréw, modeli wykresdw, zestawien tabelarycznych;

10. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 70 uczniow Zespotu Szkot

Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie Maz. ksztatcacy sie w zawodach:

a. TECHNIK ANALITYK,

b. TECHNIK URZADZEN | SYSTEMOW ENERGETYKI ODNAWIALNEJ

c. TECHNIK ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU

11. Organizacjg przyjmujgcg w projekcie jest z EUROMIND PROJECTS SL, Adres: AVENIDA

CIUDAD DE LINARES 2 P Hiszpania, Ubeda Jaen.

12. Z tytutu uczestnictwa w projekcie nie pobiera sie zadnych opfat.

§2. Zakres wsparcia

1. Projekt przewiduje mobilno$¢ zagraniczng uczestnikdw wraz ze stazem zawodowym
trwajaca tacznie 14 dni.

2. Do ubiegania sie o uczestnictwo w projekcie uprawnieni s3:
WSZYSCY UCZNIOWIE/UCZENNICE TECHNIKUM NR 6 w ZSP NR 8 Z KL. Il'i lll W ROKU
SZKOLNYM 2020/2021 w zawodach:

e TECHNIK ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU,

e TECHNIK ANALITYK,

e TECHNIK URZADZEN | SYSTEMOW ENERGETYKI ODNAWIALNEJ,

Do udziatu w projekcie zachecani sg zaréwno uczennice jak i uczniowie klas technikum.
3. Projekt przewiduje wyjazdy w trzech grupach projektowych w terminach:

e | grupa: 23.05.2021-05.06.2021 - 12 uczniéw/uczennic TECHNIK URZADZEN |
SYSTEMOW ENERGETYKI ODNAWIALNEJ oraz 17 uczniéw/uczennic TECHNIK
ANALITYK

e |l grupa: 14.11.2021-27.11.2021- 12 uczniéw/uczennic TECHNIK ARCHITEKTURY
KRAJOBRAZU oraz 8 uczniéw/uczennic TECHNIK ANALITYK

e |ll grupa: 02.01.2022-15.01.2022 - 21 uczniéw/uczennic TECHNIK ANALITYK

4. Woyjazdy sg optacane z grantu otrzymanego przez szkote. Grant pokrywa:

a. koszty zakupow biletéw lotniczych

b. ubezpieczenia

C. wyzywienia

d. zakwaterowania do wysokosci ryczattu okreslonego w budzecie programu;

5. Kazdy uczestnik zakwalifikowany do udziatu w projekcie (UCZEN/UCZENNICA) bierze
udziat we wszystkich przewidzianych w projekcie formach wsparcia:

a. przygotowanie jezykowe — 25h

b. przygotowanie kulturowe —6 h

c. przygotowanie pedagogiczne — 6h
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d. przygotowanie zawodowe -5 h
e. spotkania organizacyjne -6 h
f. staz zawodowy u pracodawcéw — 2 tygodnie poza granicami kraju.

6. Wszystkie zajecia w projekcie sg zajeciami dodatkowymi odbywajgcymi sie poza
godzinami lekcyjnymi w czasie wolnym.

7. Uczestnicy projektu zostang wyposazeni w niezbedne materiaty dydaktyczne, sprzet,
odziez ochronng niezbedne do realizacji stazy oraz zaje¢ przewidzianych w ramach
projektu.

8. Nadzér nad realizacjg projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktore nie sg w niniejszym
regulaminie, pozostaje w gestii Koordynatora projektu oraz Dyrektora ZSP8 w
Tomaszowie Maz.

§3. Promocja projektu

1. Informacje o projekcie umieszczane sg na szkolnej stronie internetowej: http://zsp8.eu
w zaktadce Projekty ,Scigaj marzenia rozwoju zawodowego!”.
2. W szkole prowadzona jest akcja promocyjno-informacyjna dla uczniéw klas Technikum
nr 6. Uwzgledni ona kanaty tradycyjne oraz internetowe. Obejmuje ona:
a. przekazywanie zasad uczestnictwa w projekcie oraz korzysci z niego ptynace;
b. przekazywanie materiatow reklamujacych projekt bezposrednio uczniom jak
i rodzicom — ulotki, plakaty;
c. spotkania informacyjne dla uczniéw oraz rodzicéw prowadzone przez nauczycieli
przedmiotow zawodowych/koordynatora projektu;
d. biezgce informacje o dziataniach podejmowanych w projekcie.

§4. Zasady rekrutacji uczestnikow

1. Rekrutacja do projektu obywac sie bedzie na terenie szkoty, zgodnie z przedstawionym
regulaminem i kryteriami oraz poszanowaniem zasady réwnosci szans i rownosci pfci.

2. Rekrutacji zgodnie z kryteriami dokonywaé bedzie Komisja rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora szkoty w skfad ktérej wejdga: wicedyrektor, Koordynator projektu, nauczyciel
przedmiotow zawodowy, przedstawiciel Rady Rodzicow.

3. Udziat w projekcie odbywa sie na zasadzie dobrowolnosci po wyrazeniu pisemnej zgody
ucznia i rodzicow lub opiekundw prawnych.

4. DO PROJEKTU ZAKWALIFIKOWANYCH ZOSTANIE:

e 46 UCZENNIC/UCZNIOW ZAWODZIE TECHNIK ANALITYK,

e 12 UCZENNIC/UCZNIOW ZAWODZIE TECHNIK URZADZEN | SYSTEMOW ENERGETYKI
ODNAWIALNEJ

e 12 UCZENNIC/UCZNIOW ZAWODZIE TECHNIK ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU

5. Wszyscy zainteresowani uczniowie udziatem w projekcie w | grupie wyjazdowej z
zawodow technik analityk oraz technik urzadzen i systemdéw energetyki odnawialnej
sktadajg w sekretariacie szkoty nastepujgce dokumenty:

e Formularz zgtoszeniowy - do pobrania z sekretariatu szkoty lub ze strony szkoty
www.zsp8.eu, zaktadka Projekty — ,Scigaj marzenia rozwoju zawodowego!”
(wydrukowane w kolorze)

e Autoprezentacja na temat "Jestem uczestnikiem programu PO WER"

e Kserokopia dowodu osobistego/legitymacja szkolna.
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6. Wszystkie dokumenty, zainteresowany udziatem uczen/uczennica powinien ztozy¢é w
zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,Scigaj marzenia rozwoju zawodowego!”
— REKRUTACIJA; w terminie do 5.02.2021 r do godz.15.00.

7. Formularz zgtoszeniowy bedzie podstawg do rozpatrywania kandydatury
ucznia/uczennicy do udzialu w projekcie. Kolejno$¢ sktadania formularzy nie jest
kryterium rekrutacyjnym. Z uwagi na to iz, uczniowie Technikum nr 6 sg osobami
niepetnoletnimi formularze podpisane muszg zosta¢ rowniez przez rodzicéw/opiekunéow
prawnych kandydatdw.

8. Rekrutacja do grupy wyjazdowej Il i lll odbedzie sie w terminie pdzniejszym.

9. KRYTERIA REKRUTACII:

W projekcie przyjmuje sie 5 gtdwnych kryteriow:
a. srednia ocen z przedmiotéw zawodowych z roku szkolnego 2019/2020 (grupa I)
e Srednia powyzej 4,5 — 6 punktow
$rednia od 4,49 — 4,00- 4 punkty
$rednia od 3,99-3,00 — 2 punkty
e S$rednia od 2,99- 2,70 - 1 punkt
e Srednia ponizej 2,70 -0 punktéw
b. frekwencja z roku szkolnego 2019/2020 (grupa I)
e 91%-100% - 6 punktow
o 81%-90% -4 punkty
e 80%-70% -2 punkty
c. ocenazzachowania z roku szkolnego 2019/2020 (grupa |)
e ocena wzorowa i bardzo dobra — 6 punktéw
e ocena dobra -4 punkty
e ocena poprawna - 3 punkty
e ocena nieodpowiednia — 2 punkty
e ocena naganna — brak mozliwosci udziatu w projekcie
d. ocena roczna z jezyka angielskiego z roku szkolnego 2019/2020 :
e ocena celujacy-bardzo dobry -6 punktow

ocena dobry- 4punkty

ocena dostateczny- 3 punkty

ocena dopuszczajgcy-2 punkty
e ocena niedostateczny- brak mozliwosci udziatu w projekcie

autoprezentacja na temat "Jestem uczestnikiem programu PO WER",

przedstawiona w formie pisemnej min. 500 znakdw (oceniajgcy: Komisja
rekrutacyjna: 0-5 punktow)
Dodatkowe kryteria rekrutacyjne:
f. uczniowie, ktorzy pochodzg z rodziny niepetnej 2 punkty
g. uczniowie o niskim statusie materialnym 3 punkty
h. uczniowie z niepetnosprawnosciami 5 punktéw
Dane niezbedne do otrzymania dodatkowych punktéw bedg pochodzi¢ z dokumentéow
ztozonych przez kandydata/rodzica wraz z formularzem zgtoszeniowym;

10. Punkty za poszczegdlne kategorie zostang przyznane przez Komisje rekrutacyjng na
podstawie weryfikacji dokumentéw rekrutacyjnych.

11. W terminie do dnia 15.02.2021 roku Koordynator projektu ogtosiliste uczniow/uczennic
przyjetych do projektu, ktéra zostanie podana do publicznej wiadomosci, wraz z listg
rezerwowa zawierajgcg po 3 osoby w kazdym zawodzie.

@
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12. W razie nadzwyczajnej potrzeby, przewiduje sie przeprowadzenie rekrutacji
uzupetniajgcej w trybie pilnym. Odbedzie sie ona na tych samych warunkach, co pierwszy
etap rekrutacji.

13. Uczniowie/uczennice, ktérzy z powodu braku miejsc nie zostang zakwalifikowani do
udziatu w projekcie zostang wpisani na liste rezerwowg z prawem pierwszenstwa w
przypadku pisemnej rezygnacji z udziatu w projekcie przez uczestnika projektu.

14. W przypadku niezakwalifikowania sie uczestnika do projektu, przystuguje mu prawo do
whiesienia odwotania.

15. Odwotanie od decyzji Komisji rekrutacyjnej nalezy wnies¢ na piSmie w ciggu 3 dni
roboczych od dnia opublikowania listy zakwalifikowanych. Pismo wraz z uzasadnieniem
nalezy ztozyé w sekretariacie szkoty.

16. Dyrektor szkoty ma 2 dni robocze od daty wptyniecia odwotania na rozpatrzenie go i
wydanie decyzji.

17. Odwotania ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

18. Decyzja Dyrektora szkoty jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

§ 5. Obowigzki uczestnikow projektu

1. UCZESTNIK ZAKWALIFIKOWANY DO PROJEKTU ZOBOWIAZANY JEST DO:

a. Ztozenia podpisanych dokumentéw potwierdzajgcych uczestnictwo w projekcie
(deklaracja przystgpienia do projektu, umowa pomiedzy organizacjg wysyfajgca
a uczestnikiem mobilnosci wraz z zatacznikami, oswiadczen dotyczgcych
przetwarzania danych osobowych)podpisanych przez uczestnika oraz opiekunow
prawnych,

b. aktywnego, systematycznego udziatu w zajeciach przewidzianych w projekcie
(wymagana frekwencja min. 80% godzin na wszystkich zajeciach, nieobecnosci na
zajeciach muszg by¢ usprawiedliwione przez opiekunéw prawnych),

c. aktywnego uczestniczenia w stazu zawodowym;

d. przestrzegania zasad zachowania, okreslonych przez kadre prowadzacy zajecia
i opiekundow z uwzglednieniem BHP,

e. przestrzegania zasad i regulaminéw wycieczek szkolnych obowigzujgcych w ZSP nr 8,
podczas pobytu na stazu zawodowym poza granicami kraju,

f. potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez kazdorazowe ztozenie podpisu

na liscie obecnosci,

wypetniania ankiet, testdw oraz wszystkich dokumentéw przewidzianych w projekcie,

. biezacego informowania Koordynatora projektu w wszelkich zdarzeniach mogacych
zaktécié dalsze uczestnictwo w projekcie,

i. przestrzeganie regulaminu stazy u pracodawcy okreslonego odrebnym dokumentem.

= @

§6. Rezygnacja lub skreslenie uczestnika.

1. Uczniowie/uczennice zakwalifikowani do udziatu w projekcie majg prawo do REZYGNACJI
Z UDZIAtU W PROJEKCIE, sktadajgc pisemng rezygnacje do Koordynatora projektu na
7 dni przed rozpoczeciem zajed.

2. W trakcie trwania projektu rezygnacja uczestnika jest dopuszczalna jedynie
w przypadkach uzasadnionych, potwierdzonych zdarzeniem losowym, zmiang szkoty lub
adresu zamieszkania i wymaga pisemnego ztozenia rezygnacji do Koordynatora projektu
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najpodzniej 7 dni od momentu zaistnienia wskazanych przyczyn.
3. UCZENNICA/UCZEN ZAKWALIFIKOWANY DO PROJEKTU MOZE BYC SKRESLONY Z LISTY
UCZESTNIKOW w nastepujacych przypadkach:

a. na wniosek nauczyciela/opiekuna stazu/ wyktadowce prowadzacych odpowiedni typ
zaje¢ w projekcie lub na wniosek Szkolnego Koordynatora Projektu uzasadniony
razgcym naruszeniem zasad uczestnictwa w projekcie,

b. w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach powyzej 15% puli
godzin przewidzianych w ramach okreslonych zajec,

c. pisemnej rezygnacji uczestnika,

d. skreslenia z listy uczniow ZSP8.

4. Skreslenia dokonuje Koordynator projektu informujgc Dyrektora ZSP8.

§7. Postanowienia koricowe
1. Uczestnik projektu i jego rodzic pisemnie potwierdzajg zapoznanie sie z regulaminem

projektu i rekrutacji.
2. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych z

prawda.

3. Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien niniejszego
regulaminu.

4. W kwestiach nieujetych w regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Koordynator
projektu.

5. Uczestnik projektu podpisem na oswiadczeniu wyraza zgode na udostepnianie i
przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.19970 ochronie danych
osobowych (Dz.U.Nr. 133 p0z.883 z pdzi. zm.). Dane przetwarzane bedy na potrzeby
projektu.

6. Regulamin obowigzuje na okres realizacji projektu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
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